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Le réle du HRBP n'est pas seulement

INSTITLIT DEVELOPPEMENT CDMFETENCES

de résoudre les difficultés humaines. ' t
Il est de créer les conditions dans lesquéiles
les femmes, les hommes et les organisations /=
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PREVENIR. | CHF 2 380-00
ACCOMPAGNER. 96
TRANSFORMER. , EXAMENS FACULTATIFS
Construire aujourd’hui PERIODES (s CHF 300.00
la perfnrma nce durable EN PRESENTIEL (A régler lors de l'inscription
de demain si vous souhaitez vous présenter)
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UNE VISION STRATEGIQUE, LES MODULES DU DIPLOME

HUMAINE ET DURABLE

Ce dipldme vous positionne comme un partenaire
de confiance aupres de la Direction pour piloter les
transformations, prévenir les risques humains et
créer de la valeur durable.

BUSIMESS ET FINANCES RH
Comprendre les enjeux financiers et créer de la valeur.

PILOTAGE STRATEGIQUE RH
Aligner la stratégie RH sur les objectifs de l'organisation.
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Oj’? VISION STRATEGIQUE LEADERSHIP DINFLUENCE | CHANGE MANAGEMENT
Q Aligner la stratégie RH |n=ires acieree ot Accompagner les transformations et mobiliser les équipes.

e
Be

sur l,ES Dbjail.:tifs acc::um?allgne-r les équipes ANALYTIQUE RH
de l'entreprise. et les dirigeants.
. Exploiter les données RH pour décider et anticiper.
PERFORMANCE DURABLE IMPACT ORGANISATIONMEL @ MARQUE EMPLOYEUR ET TALENT MANAGEMENT
DDHH Ploter ki criation de valeur Contribuer & un développement Attirer, engager et fidéliser les talents clés.
grace aux donnees responsable et durable
Stalanaliee. de lenireprse: a GOUVERNANCE DURABLE RH ET ESG
- Intégrer les principes ESG dans la stratégie RH.
, g | o e GRAND PROJET HRBP
PREVENIR PLUTOT QUE REPARER Conduire un projet stratégique a fort impact.
Anticiper les enjeux humains, accompagner . X
les managers et sécuriser les décisions pour | @ EXAMENS ET DEFENSE DU TRAVAIL DE DIPLOME
éviter les colits cachés et les crises futures. i Valider vos compétences et votre vision strategique.
Mot sl o s
Grand-Rue 79 info@auxilium-idc.ch PLUS QU’UN DIPLOME,
uLxL Lu/h Lol S5z InEe e UNE TRANSFORMATION.
Suisse @ www.auxilium-ide.ch
IHS"'H'..IT DEVELOPPEMENT COMPETEMCES P

Le centre de formation est 3 moins de 5 minutes a pied de la gare CFF.



