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Clarifier le cap, aligner les actions e
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et mobiliser les équipes autour A N

d’une ambition partagée.

CLARIFIER DEFINIB MOBILISER PILOTER
LA VISION LA STRATEGIE LES EQUIPES DANS LA DUREE
Se projeter et donner Du sens aux actions Créer l'adhésion Transformer la vision
un cap concrétes et 'engagement en résultats
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es d'équipe Clarifier la vision on et les vale
Définir une s
Managers en transit
Toute personne souhaitant
I quaticien
agement et la cohésion
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4 périodes de 45 minutes
(3 heures)

Une vision claire et partagee .
Une stratégie concréte et réaliste
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Une communication qui donne du [ -
En entrep N institution Des actions alignées sur les valeurs o~ o
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