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Leadership

d’influence:
convaincre
sans imposer

Développer un leadership authentique
et mobilisateur pour influencer,
embarquer et créer 'adhésion
durablement.
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INSPIRER COMMUNIQUER DEVELOPPER OBTENIR DES

ET MOBILISER AVEC IMPACT SON INFLUENCE RESULTATS DURABLES
Créer l'adhésion Des messages clairs, S'appuyer sur la confiance Convaincre sans imposer,
autour d'une vision credibles et adapteés et la relation avec authenticité

POUR QUI ? BENEFICES METHODE

d'équipe

de 45 minutes Une posture de leader crédible et
Une communication qui fait avane

Une meilleure gestion des résistances v
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_ R Des équipes plus engagées .

En entrepr 211 L ' Un impact positif et durable
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Une performance collective accrue g
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