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Transformer une vision ambitieuse
en actions concretes et mesurables
pour mobiliser les équipes

et créer une valeur durable.
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DEFINIR ELABORE'R PASSER A L’ACTION PILOTER ET AJUSTER
UNE VISION CLAIRE UNE STRATEGIE ‘

Donner du sens Analyse, choix stratégiques
et fédérer autour

d'une ambition commune

Transformer la stratégie Suivre les résultats
en projets concrets et s'adapter aux évolutions
et priorités d'action et mesurables de l'environnement

BENEFICES ¢} METHODE

VOS CLES DE REUSSITE

Une vision inspirante et réaliste
Des objectifs clairs et partages
Une stratégie alignée avec les ressources

Des actions concrétes et prioritaires

Un pilotage rigoureux et agile o -
Des équipes engagées et responsabilisées

Une performance durable .ﬁ-‘:':\
Un impact positif pour toutes les parties prena @;
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INFORMATIONS & INSCRIPTIONS
o[e/ e B info@auxilium-idc.ch
W’ﬁ% W @ www.auxilium-idc.ch

o Grand-Rue 79 - 1890 St-Maurice





